
арактерной особенностью совре-

менного этапа развития общества

являются процессы, связанные с

цифровизацией. Применение 

цифровых систем и технологий меняет окру-

жающую нас реальность. Современными 

цифровыми сервисами пользуется практиче-

ски каждый человек и материальный мир уже 

существует параллельно с виртуальным. 

Цифровые технологии уже сегодня воздей-

ствуют и на традиционные библиотеки, где 

переосмысливаются принципы организации 

библиотечной среды, методы библиотечно-

информационной деятельности, ресурсного 

обеспечения библиотечных коллекций, соз-

дание информационно-аналитических про-

дуктов и услуг. 

Быстро меняющийся мир создаёт пред-

посылки для формирования новой современ-

ной модели учебно-воспитательного процес-

са, в которой будут аккумулированы передо-

вые технологии отечественной и зарубежной 

библиотечных школ для подготовки квалифи-

цированных информационно-библиотечных 

кадров республики.

Перед информационно-библиотечным 

образованием республики стоит дилемма, по 

какому пути развития двигаться вперёд, ка-

кими ключевыми компетенциями должны вла-

деть библиотечные специалисты в цифровую 

эпоху. В Ташкентском университете инфор-

мационных технологий имени Мухаммада 

аль-Хорезми проводится реформирование 

существующей системы высшего образова-

ния с переходом на кредитно-модульную сис-
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тему обучения, что предполагает кардиналь-

ную смену всей парадигмы образования и бо-

лее тесную связь «образование-наука-произ-

водство-цифровая экономика». [3]  

Зарубежная высшая школа при оценке ка-

чества образования ориентирована на об-

щую компетентность выпускника. В понятие 

компетентности включается, помимо общей 

совокупности знаний, ещё и знание возмож-

ных последствий конкретного способа воз-

действия. Компетентность можно рассмат-

ривать, как способность субъекта действо-

вать адекватно, сообразно условиям ситуа-

ции, в направлении получения значимых, 

имеющих определённую ценность результа-

тов. Основной концепцией современного 

образования (Болонская Конвенция) явля-

ется компетентностный подход [1,4]. 

Сторонники компетентностного подхода 

отмечают, что он позволяет акцентировать 

внимание не на формировании определён-

ных знаний, а на умении применять эти зна-

ния для эффективной деятельности в опре-

делённой ситуации и постоянно обновлять 

их, исходя из требований практики. Одной из 

главных задач, стоящих перед высшей шко-

лой, становится подготовка конкурентоспо-

собных специалистов с учетом требований 

времени [2]. 

В период пандемии была проделана про-

рывная совместная работа по проведению 

онлайн семинаров и конференций Ташкент-

ским университетом информационных тех-

нологий имени Мухаммада аль-Хорезми, На-

циональной библиотекой Республики Узбе-
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тов по направлению «Библиотечно-информа-

ционная деятельность» должна осуществ-

ляться с акцентом на развитие информаци-

онно-аналитических компетенций. А что же 

это означает на практике? 

Рассмотрим зарубежный опыт на примере 

Федерального государственного образова-

тельного стандарта высшего профессио-

нального образования (ФГОС ВПО) Россий-

ской Федерации по направлению подготовки 

«Библиотечно-информационная деятель-

ность», в котором выделены следующие ин-

формационно-аналитические компетенции 

выпускника. (Инфографик-1)

К профессиональным компетенциям сле-

дует добавить компетенции, представленные 

в группе общекультурных компетенций (спо-

собность анализировать социально-значи-

мые проблемы и процессы – ОК-5) и общепро-

фессиональных компетенций (готовность к 

постоянному совершенствованию профес-

сиональных знаний и умений, приобретению 

новых навыков реализации библиотечно-ин-

формационных процессов, профессиональ-

ной переподготовке и повышению квалифи-

кации – ОПК-1; готовность к выявлению, 

оценке и реализации профессиональных ин-

новаций – ОПК-5). Выделенная категория 

универсальных компетенций формулирует-

ся, как способность осуществлять поиск, кри-

тический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения пос-

тавленных задач (УК-1) [9]. 

В учебном процессе по направлению под-

готовки «Библиотечно-информационная дея-

тельность» аналитические компетенции фор-

мируются в ходе аудиторных занятий, реали-

зуются при прохождении учебной и произ-

водственной практик, отражаются в студен-

ческой научно-исследовательской работе, 

контролируются в ходе промежуточной и ито-

говой аттестации. Анализ перечисленных 

профессиональных стандартов позволил вы-

явить трудовые функции, которые можно от-

нести к информационно-аналитической дея-

тельности специалистов. Сравнение содер-

жания образовательных программ с требова-

ниями профессиональных стандартов де-

монстрирует актуальность и востребован-

ность рынком труда формируемых у студен-

тов знаний, умений и компетенций. 

Более глубокое изучение данного опыта, 

на наш взгляд, поможет создать собственную 

систему образовательных стандартов высше-

го профессионального образования по нап-

равлению бакалавриата «Библиотечно-ин-

кистан, компанией E-LINE и крупнейшими 

международными компаниями Clarivate 

(WofS), Scopus (Elsevier), Springer Nature, Pro-

Quest, EBSCO, Oxford University Press, ИВИС, 

IEEE для формирования информационной 

грамотности у молодых учёных в написании 

качественных научных статей в высокорей-

тинговых журналах. А также, этими компа-

ниями открыт бесплатный тестовый доступ 

для высших учебных заведений Узбекистана 

к мировым электронным ресурсам. Это, как 

нельзя, остро показало необходимость в биб-

лиотечных специалистах, владеющих инфор-

мационно-аналитическими знаниями, уме-

ниями и компетенциями.

Основная деятельность специалистов ин-

формационно-библиотечной деятельности 

связана с созданием информационно-анали-

тических продуктов и услуг. Вопросы форми-

рования аналитических компетенций отра-

жены в публикациях В. В. Брежневой [5], 

Дрешер Ю.Н. [6], Г. Ф. Гордукаловой [7]. В 

связи с тем, что тенденции преобладания ин-

теллектуального продукта в мировой эконо-

мике находят отражение и в профессиональ-

ном образовании, то подготовка специалис-
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способность к выявлению, анализу и оценке 

информационных ресурсов общества 

(ПК-5);

готовность к аналитико-синтетической 

переработке информации (ПК-6); 

способность к информационной диагностике 

профессиональной области и информаци-

онному моделированию (ПК-7); 

готовность к выявлению и изучению 

информационных потребностей субъектов 

информационного рынка (ПК-8);

готовность к созданию информационно-

аналитической продукции на основе 

анализа информационных ресурсов (ПК-9);

способность к применению методов и 

процедур информационного анализа 

текстов (ПК-10);

готовность к информационному сопровож-

дению и поддержке профессиональных 

сфер деятельности (ПК-11) [6].
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формационная деятельность» и разработать 

информационно-аналитические компетен-

ции с учётом реальных требований к библио-

течной профессии в нашей республики.

В заключение, хотелось бы отметить, что 

компетентностный подход в профессио-

нальной подготовке информационных анали-

тиков проявляется в детальном изучении 

отдельных учебных предметов; преемствен-

ности учебных программ; использовании ин-

новационных образовательных технологий; 

во взаимосвязи с рынком труда [7]. В даль-

нейшем при разработке образовательных 

программ следует ориентироваться на трудо-

вые функции, отраженные в профессио-

нальных стандартах смежных областей, что 

позволит увеличить востребованность вы-

пускников и их конкурентоспособности.
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Ўзбекистондаги «Кутубхона ва ахборот фаолияти» таълим йўналишида шаклланти-
риладиган таҳлилий маълумотлар, ўқув ва ишлаб чиқариш амалиёти давомида амалга 
ошириладиган фаолият, талабаларнинг илмий-тадқиқот ишларида акс эттириладиган 
касбий кўникмалари ҳамда оралиқ ва якуний аттестация синовлари давомидаги назорат 
асослари таҳлил қилинади. Санаб ўтилган касбий стандартларнинг таҳлили мутахас-
сисларнинг ахборот-таҳлил фаолиятига тааллуқли бўлиши мумкин бўлган меҳнат вази-
фаларини аниқлаш имконини беради. Ўқув дастурлари мазмунини касб стандартлари 
талаблари асосида таққослаш ўқувчиларнинг билим, кўникма ва малакаларининг мут-
тасил ошиб бориши ва натижада меҳнат бозорида шаклланган долзарб талаблар асоси-
да ривожланиши кераклиги ушбу мақолада асосланган.


