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Мақолада турли муаллифлар томонидан ҳисоботлар турларини таснифланиши кўриб 

чиқилган. Унда ҳозирги замон шароитда келтирилган ҳисоботлар турларининг таснифла-
ниши етарли эмаслиги таъкидланади. Амалга оширилган тадқиқотлар асосида корхоналар 
ҳисоботини барқарор (стабил) тараққиёт ҳисоботи ва корхоналар ижтимоий ҳисоботини 
киритиш лозимлиги таъкидланади. Бундай ҳисоботлар вазиятнинг тўлиқ акс этишига замин 
яратади.
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ВИНОГОРОВ Г.Г.  СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ КЛАССИФИКАЦИИ ВИДОВ ОТЧЕТНОСТИ
В статье рассматривается классификация отчетности (по видам) у различных авторов. 

Указывается, что в современных условиях выделенных классификационных аспектов уже 
недостаточно, и на основе проведенного исследования справедливо предлагается их допол-
нить корпоративной отчетностью в области устойчивого развития или корпоративной соци-
альной отчетностью, что более объективно характеризует ситуацию в этом вопросе.
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VINOGRADOV G.G. PERFECTION OF REPORTING CLASSIFICATION BY TIPES
The article deals with the classification of reporting ( by type) from different authors. It is 

pointed out that in modern conditions highlighted aspects of classification is no longer enough 
On the basis of implemented research it is proposed to complement corporate reporting with 
data of sustainable development and corporate social responsibility, which makes the situation 
more objectively.
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Документированная информация – это 
зафиксированная на материальном носителе 
информация с реквизитами, позволяющими 
её идентифицировать.1

Отчётность – это документация по установ-
ленной форме, содержащая отчёт (информа-
цию) о чём-либо. В Законе Республики Бела-
русь «О бухгалтерском учете и отчетности» 
говорится, что отчетность – это система 
стоимостных показателей об активах, обяза-
тельствах, о собственном капитале, доходах, 
расходах организации, а также иная инфор-
мация, отражающая финансовое положение 
организации на отчетную дату, финансовые 
результаты деятельности и изменения финан-
сового положения организации за отчетный 
период2 .

Понятие «отчетность» имеет собира-
тельное значение и означает совокупность 
нескольких отчетов, а также процесс их 
составления и доведения до пользователей. 
Отчет – означает сообщение, доклад кому-
либо (пользователю) о проделанной работе 
и определенных действиях и результатах.

При помощи отчетности решаются задачи, 
связанные с использованием учетной инфор-
мации для управления, а именно:

1)  происходит фильтрация и системати-
зация информации, выбираются наиболее 
существенные показатели для управления и 
устраняется избыточная и ненужная инфор-
мация;

1  О бухгалтерском учете и отчетности: Закон Респу-
блики Беларусь, 12 июля 2013 г., № 57-З. // Кон-
сультант Плюс:  Беларусь  [Электронный ресурс] / 
ООО «ЮрСпектр», Нац. Центр правовой информ. 
Респ. Беларусь, Минск, 2002.

2  Бухгалтерская (финансовая) отчетность: учеб.
пособие. / Под ред. проф. Я. В. Соколова. – М.: 
«Магистр: Инфра-М», 2015.-С. 50.

2)  устанавливается степень выполнения 
плановых заданий и договоров, что дает воз-
можность проверить качество планирования 
и необходимость уточнения не только пла-
новых и нормативных расчетов, но и всей 
хозяйственной деятельности;

3)  создается необходимое информацион-
ное обеспечение для принятия управленче-
ских решений по улучшению всей деятель-
ности предприятия;

4)  обеспечивается удобное и продолжи-
тельное хранение учетной информации.

С этих позиций становится понятным, как 
важно правильно классифицировать отчет-
ность (по видам) и использовать эту клас-
сификацию в практической деятельности 
субъекта хозяйствования.

Исследование показало, что различные 
авторы по-разному подходят к классифика-
ции отчетности по видам (табл. 1).

Не оспаривая выделения тех или иных 
классификационных аспектов, важно отме-
тить следующее.

Бухгалтерская (финансовая) отчетность 
содержит сведения о финансовом положе-
нии и финансовых результатах деятельности 
организации. Эта отчетность составляется на 
основе данных синтетического и аналитиче-
ского учета и подтверждается первичными 
документами. Помимо этого, для составле-
ния бухгалтерской отчетности используются 
данные управленческой отчетности. Бухгал-
терской отчетности присуща более высокая 
достоверность поскольку ее данные под-
тверждаются материалами инвентаризации и, 
как правило, аудиторским заключением3.

3  Там же.

Велика роль информации в современной жизни. В деятель-
ности предприятия от её наличия и качества зависит оценка 
возможности получения прибыли, принятие решений, выбор 
клиентов, поставщиков, возможных партнеров по развитию 
своей деятельности. «Информация - сведения о лицах, пред-
метах, фактах, событиях, явлениях и процессах независимо 
от формы их представления».
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Таблица 1. Виды отчетности.

Источник

О
тч

ет
но

ст
ь 

пе
ре

д 
на

дз
ор

ны
м

и 
ор

га
на

м
и

Бу
хг

ал
те

рс
ка

я

Ф
ин

ан
со

ва
я

Уп
ра

вл
ен

че
ск

ая

Н
ал

ог
ов

ая

Ст
ат

ис
ти

че
ск

ая

О
пе

ра
ти

вн
ая

Бу
хг

ал
те

рс
ка

я 
(ф

ин
ан

со
ва

я)

О
рг

ан
из

ац
ио

нн
ая

Сп
ец

иа
ли

зи
ро

ва
нн

ая

А 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Заббарова О. А.1 + + + + + +
Генералова Н.В.2 + + +
Чернов В.А.3 + + +
Сапожникова Н.Г.4 + + +
Пахомчик Е.А.5 + + + +
Ерофеева В.А., Клужанцева Г.В.6 + + + +
Ровенских В.А., Слабинская И.А.7 + + + + +
Кравченко Н.В.8 + + +
Сорокина Е.М.9 + + + +
Жулина Е. Г., Иванова Н.А.10 + + + +
Жилинская Т.А.11 + + + +
Натепрова Т.Я., Трубицына О.В.12 + + + + +
Сигидов Ю.И., Рыбянцева М.С.13 + + + + +

Источник: Собственная разработка12345678910111213 

1  Кравченко Н.В. Бухгалтерская отчетность: учеб.-метод. пособие для самостоятельного изучения тем 
курса. / М-во образования Республики Беларусь, Белорус. гос. ун-т трансп. – Гомель: БелГУТ, 2012. 
–С.10.11.

2  Бухгалтерская (финансовая) отчетность: учеб. пособие. / Под ред. проф. Я.В.Соколова. – М.: «Магистр: 
Инфра-М», 2015. -С. 50.

3  Чернов В.А. Бухгалтерская (финансовая) отчетность: учеб. пособие / Под ред. М.И.Баканова. – М.: 
«ЮНИТИ-ДАНА», 2008. -С. 6-7.

4  Бухгалтерский учет: бухгалтерская финансовая отчетность: учебник. / Под  ред. проф. Н.Т.Лабынцева. 
– М: «Финансы и статистика», 2008. –С. 27-28.

5  Пахомчик Е.А. Краткий курс по бухгалтерской финансовой отчетности: учеб. пособие. – М.: «Окей-
книга», 2008. –С. 10.

6  Ерофеева В.А., Клушанцева Г.В. Бухгалтерская (финансовая) и налоговая отчетность коммерческой 
организации: учеб. пособие. / Отв. ред В.А.Ерофеева. — М.: «Высшее образование», 2008. –С. 9.

7  Ровенских В.А., Слабинская И.А. Бухгалтерская (финансовая) отчетность: Учебник для бакалавров. – 
М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2013. –С.11-13.

8  Кравченко Н.В. Бухгалтерская отчетность: учеб.-метод. пособие для самостоятельного изучения тем 
курса. / М-во образования Республики Беларусь, Белорус. гос. ун-т трансп. – Гомель: БелГУТ, 2012. 
–С.9.

9   Сорокина Е.М. Бухгалтерская и финансовая отчётность организаций: учеб.пособие. 2-е изд. - М.: 
«Финансы и статистика», 2008. –С. 5-8.

10  Жулина Е.Г. Анализ финансовой отчетности: учеб. пособие. / Е. Г. Жулина, Н. А. Иванова. – М.: 
Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2013. –С. 11.

11 Лемеш В.Н. Бухгалтерская (финансовая) отчетность: пособие. / В.Н.Лемеш, Т.А.Жилинская. – Минск: 
«Элайда», 2008. –С. 5-6.

12  Натепрова Т.Я. Бухгалтерская (финансовая) отчетность: учеб. пособие. / Т.Я.Натепрова, О.В.Трубицына. 
— М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2011. -С. 13-14.

13  Бухгалтерская (финансовая) отчетность: учеб. пособие. / Под ред. проф. Ю.И.Сигидова и проф. 
А.И.Трубилина. – М.: «Инфра-М», 2013. –С. 6.
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Статистическая отчетность представляет 
собой систему количественных и качествен-
ных показателей, измерение и обобщение 
которых не характерно для бухгалтерского 
учета. Статистическая отчетность служит для 
отражения отдельных сторон деятельности 
организации, составляющих данные наблю-
дения, осуществляемого статистическими 
органами в целях формирования офици-
альной статистической информации. Такая 
отчетность составляется на основе данных 
бухгалтерского, статистического и управ-
ленческого учета и бухгалтерской (финан-
совой) отчетности по формам статистиче-
ских наблюдений, разработанных Нацстатом 
Республики Беларусь.

Налоговая отчетность (налоговые декла-
рации) предназначена для фискальных целей 
и обязательна для составления хозяйствую-
щими субъектами, круг которых установлен 
налоговым законодательством. Налоговая 
отчетность должна составляться на основе 
информации, формируемой в бухгалтерском 
учете путем корректировки ее по правилам 
налогового законодательства. Главная задача 
в области налоговой отчетности заключа-
ется в снижении затрат на ее формирование 
путем существенного приближения правил 
налогового учета к правилам бухгалтерского 
учета1.

Управленческая отчетность – это отчет-
ность, которая составляется за любой отчет-
ный период (календарный или финансовый 
год) для внутреннего использования в управ-
лении хозяйствующим субъектом в соответ-
ствии с регламентами, предусмотренными 
в компании или группе компаний. Состав 
управленческой отчетности определяется 
потребностями менеджмента компании, 
которые принимают на основе полученной 
информации управленческие решения. Этот 
вид отчетности включает в себя информа-

1  Ровенских В.А., Слабинская И.А. Бухгалтерская 
(финансовая) отчетность: Учебник для бакалавров. 
– М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков 
и К°», 2013. -С. 12.

цию всех ее видов: бухгалтерской, налоговой, 
статистической, оперативной и др.2.

Специализированные формы отчетности 
составляются определенными субъектами 
хозяйствования по указанию отдельных 
министерств и ведомств.

Между тем, как показало исследование 
указанных (табл. 1) классификационных 
аспектов уже недостаточно.

В конце XX века деятельность транснацио-
нальных корпораций (ТНК) вызывала у миро-
вого сообщества серьезную обеспокоенность 
в плане сохранения окружающей среды и 
желание использовать ресурсы ТНК для 
более эффективного решения проблем обще-
ственного развития. В этой связи генераль-
ным секретарем ООН Кофи Аннаном была 
выдвинута идея глобального договора (UN 
Global Compact). Впервые эта международная 
инициатива была озвучена в его обращении 
к лидерам крупнейших корпораций мира на 
Всемирном экономическом форуме в Давосе 
31 января 1999 г. А официально она была 
представлена в штаб-квартире ООН 26 июля 
2000 г.  Глобальный договор ставит задачу 
развития принципов социальной ответствен-
ности бизнеса и его участия в решении наи-
более острых проблем общества, как на гло-
бальном, так и на региональном уровне.

В настоящее время большинство экспер-
тов в области КСО считает наиболее пер-
спективным подходом комплексную оценку 
экологических и социальных программ кор-
пораций во взаимодействии с основными 
стейкхолдерами (т.е. всеми лицами, так или 
иначе связанными с деятельностью предпри-
ятия). Для оценки деятельности социально 
ответственных компаний разработано около 
30 международных стандартов нефинансо-
вой (социальной и экологической) отчетно-
сти, большинство из которых представлены 
в табл. 2.

2  Натепрова Т.Я. Бухгалтерская (финансовая) отчет-
ность: учеб.пособие. / Т.Я.Натепрова, О.В.Трубицына. 
— М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков 
и К°», 2011. —С. 13-14.
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В практике нефинансовой (социальной 
и экологической) отчетности чаще всего 
используются четыре системы показателей 
GRI, AA 1000,SA 8000, ISO 14000, UNGС (Global 
Compact), которые ассоциируются с поня-
тием «международные стандарты корпора-
тивной социальной ответственности». Самым 
распространенным стандартом социальной 
отчетности является стандарт GRI «Руковод-
ство Глобальной инициативы по отчетности 
в области устойчивого развития», на основе 
которого составляется корпоративная отчет-
ность в области устойчивого развития или 
корпоративная социальная отчетность.

В зависимости от целей и развитости 
компаний, отчетность по корпоративной 
социальной и экологической ответственно-
сти может осуществляться в пяти основных 
видах:

●  специальный раздел в годовом отчете;
●  социальный отчет, сводящий воедино 

все социальные, благотворительные и спон-
сорские проекты компаний, составленный в 
свободной и, как правило, удобной для ком-
паний форме, вне формата международных 
стандартов КСО;

●  экологический отчет, описывающий 
приоритеты и основные направления эко-
логической политики компании, систему эко-
логического менеджмента, мониторинга и 
контроля, воздействие на ОС, показатели и 
затраты на экологическую политику;

●  отчет о корпоративной социальной и 
экологической ответственности с частич-
ным применением принципов и показате-
лей международных стандартов, включаю-
щий наряду с описанием миссии, ценностей 
и стратегических целей компании ее соци-
альные мероприятия и проекты, осущест-
вляемые в качестве реакции на диалоги со 
стейкхолдерами;

●  отчет об устойчивом развитии, состав-
ленный в соответствии с принципами и с 
использованием показателей результатив-
ности Руководства GRI, стандарта AA 1000S 
и включающий все аспекты социальной мис-

сии компании, ее корпоративной стратегии, 
культуры, социальной и экологической поли-
тики.

Подготовка полноценного социального 
отчета является весьма трудоемкой проце-
дурой, требующей больших усилий, времени, 
затрат, привлечения компетентных консуль-
тантов для подготовки социальных отчетов 
и их верификации.

В этой связи можно сделать вывод, что 
классификацию отчетности по видам (табл. 
1) целесообразно дополнить корпоративной 
отчетностью в области устойчивого развития 
или корпоративной социальной отчетностью, 
что более объективно характеризует ситуа-
цию в этом вопросе.

Наибольшее распространение такая отчет-
ность получила в странах с развитой рыноч-
ной экономикой. Развивается она и в Россий-
ской Федерации. В Республике Беларусь ука-
занную отчетность составляет очень неболь-
шое количество предприятий, но такие уже 
есть.

Следует иметь ввиду, что в мировой прак-
тике ключевым фактором при принятии 
решения о внедрении процесса социаль-
ной отчетности является ее влияние на при-
быль. Компании давно убедились в том, что 
если корпоративной социальной отчетности 
уделяется должное внимание, то лояльность 
общества к предприятию и его продукции 
заметно возрастает.

На сегодняшний день рыночная стоимость 
многих белорусских компаний в несколько 
раз ниже, чем у аналогичных предприятий 
в мире, только потому, что их руководство 
пока не осознало, насколько важна корпо-
ративная социальная отчетность с точки зре-
ния повышения стоимости бизнеса. Среди 
преимуществ, обеспечивающих коммерче-
ские выгоды, - доверие инвесторов и, соот-
ветственно, улучшение доступа к капиталу и 
получение долгосрочных инвестиций. Круп-
ные инвесторы хотят иметь дело только с 
абсолютно прозрачными и понятными ком-
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паниями, чтобы минимизировать предпри-
нимательские риски.

Кроме того, снижение рисков автома-
тически снижает затраты на привлечение 
капитала. Уменьшить риски помогает также 
активный диалог со всеми заинтересован-
ными сторонами (например, с сотрудниками 
и поставщиками), позволяющий своевре-
менно выявить различные проблемы. Внед
рив принципы КСО, компания всегда будет 
в курсе требований рынка и сможет опе-
ративно на них реагировать, улучшая свою 
продукцию и услуги. А эффективное исполь-
зование ресурсов также позволит снизить 
затраты и повысить прибыль.

В этой связи весьма актуальным стано-
вится мнение проф. Вахрушиной М.А., кото-
рая идет еще дальше и прямо пишет: «В 
последнее время всё чаще речь заходит об 

анализе социальной отчетности компаний и 
как следствие – социальном анализе».

Все вышеизложенное позволяет внести 
предложение о целесообразности внесения 
в учебные планы подготовки специалистов 
высшей квалификации по специальности 
«Бухгалтерский учет, анализ и аудит» изуче-
ние таких дисциплин как: «Бухгалтерский учет 
и отчетность в области устойчивого разви-
тия» (или «Бухгалтерский учет и корпоратив-
ная социальная отчетность»), «Международ-
ные стандарты нефинансовой (социальной) 
отчетности», «Ревизия и аудит социальной 
отчетности» и предусмотреть по указанным 
дисциплинам в качестве итогового педаго-
гического контроля уровня знаний студен-
тов зачёт. Несомненно, это повысит качество 
подготовки данных специалистов.
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